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MOT
DU PRESIDENT

Certes, au vu du bilan qui suit ce “mot
du Président”, nous pourrions étre
satisfaits de notre action en 2023 : une
association bien gérée, un parc
légérement agrandi, une équipe stable
et efficace, deux logements réhabilités.

Mais notre mission et notre ambition
étaient et demeurent de répondre de
facon plus massive a la pénurie de
logements sociaux, non seulement en
développant notre parc, en réalisant
aussi au moins trois réhabilitations
(comme le prévoyait le PDALHPD* qui
s’achéve) et en ouvrant un nouveau
chantier de résorption de [’Habitat
indigne.

Nous en avons été empéchés par le
dispositif de défiscalisation
Loc’Avantages, dont nous avions
pourtant prévenu les décideurs de la
médiocre efficacité, par la non prise en
compte par 'ANAH de l'augmentation
des colits de la construction, absence
de décision qui condamne pour
I’instant le Bail A Réhabilitation.

Quant a l'outil SRU, la perspective de
prise en compte du logement
intermédiaire risque de le rendre
inefficace, en le détournant de son
objectif prioritaire.

*Plan départemental d'action pour le logement
et 'hébergement des personnes défavorisées

habiter en terre

Michel
MERCADIE

Président

Face a cet environnement qui a freiné
notre action, reconnaissons le mérite
de Habiter en terre catalane d’avoir
atteint son objectif de loger et
accompagner 74 “déplacé” ukrainiens,
d’avoir ouvert le chantier de la lutte
contre la précarité énergétique dans
son propre parc (les logements en F et
G), d’avoir poursuivi ’action en faveur
des jeunes adultes et celle qui prend en
compte le lien entre l'emploi et le
logement et enfin, dans une perspective
de long terme, d’explorer I’acquisition-
rénovation en PLAI adapté et de mettre
en ceuvre ’activité de transaction.

“réussites” , je voudrais
remercier pour leur soutien les
responsables de [I’Etat et du
Département et féliciter les salariés, les
Directeurs, ainsi que mes collegues du
Conseil d’Administration et les
bénévoles de Habiter en terre catalane.

De ces
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TEMPS FORTS

LANCEMENT DU NOUVEAU SITE INTERNET
LE 14 FEVRIER

Un site unique en remplacement des
sites historiques de la FDPLS et de
I’AIVS®. Toutes nos activités et notre
actualité dans un méme espace. Les
candidats locataires postulent
directement et les propriétaires
peuvent prendre contact a tout
moment. '

Pour La Saint-Valentin
Habiter

en terre catalane

se refait une beauté :

Rendez-vous
sur le nouveau
site internet
3‘

www.habiterenterrecatalane.f
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LES 15 ANS DE L'AIVS® AU PYRENEON
LE 15 MAI ,
E/

Habiter en terre catalane a fété les 15 ans de son Agence Immobiliéere a
Vocation Sociale - AIVS®. Pour [’occasion, une Vague d’amour a édité une
série de bracelets aux couleurs de ’association. Tout un symbole pour
resserrer les liens avec les personnes qui ceuvrent a nos cOtés pour le
droit au logement.
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LES JOURNEES DE LA
FAPIL A AVIGNON
LES 22 ET 23 JUIN

Thiery Debrand s 1! Nous avons participé a ce
mmwmwmﬂmmlmhhw . ,
PR rendez-vous annuel organise
par notre fédération, la Fapil.
Nous étions 145 adhérents
réunis pour resserrer les
rangs et s’organiser contre le

mal-logement.

TER PROGRAMME ENERGIE SOLIDAIRE OCCITANIE
LE 23 NOVEMBRE

Le fonds de dotation Energie Solidaire a sélectionné notre action
expérimentale contre la précarité énergétique. Nous comptons parmi les
4 lauréats du programme “Energie Solidaire Occitanie” 2023. Notre
initiative avait déja retenu l’attention de la Fondation de France et de la

CAF66 en aolt, puis celle du Département des Pyrénées-Orientales en
septembre.

ENSEMBLE
DEVENONS

LA 1% pEGioN A

POSLTIVE

Photo : Energie Solidairev
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CHANTIER DE RENOVATION A PASSA
2023

Toute ’année 2023 a été nécessaire pour réhabiliter une maison du
centre-bourg de Passa et créer 2 appartements T3. Une nouvelle
opération de Maitrise d’Ouvrage d’Insertion pour produire du logement
tres social en diffus.




NOS CHIFFRES CLES

LES LOCATAIRES DU PARC
LES LOCATAIRES

1218 88%
Personnes logées Allocataires
dont 590 enfants percoivent une AL ou une APL
@ ﬂ
39% 41%
Familles monoparentales Célibataires

LES CANDIDATS LOCATAIRES

@ 0 6

41% 39% 37%

Familles Célibataires Hébergés
monoparentales

LES NOUVEAUX LOCATAIRES

@ 0 6

34% 47% 38%
Familles Célibataires Hébergés
monoparentales avant relogement

&,

32%

Minima sociaux

&

35%

Minima sociaux

&

23%

Minima sociaux

%%\9
200

Personnes logées
dont 91 enfants

33%

Salariés

27%

Salariés

38%

Salariés

07,



LES CANDIDATURES

@

395 252 175

Dossiers traités Dossiers complets Dossiers acceptés

GESTION LOCATIVE

O © ©

575 81% 37

Logements gérés Conventionnés Anah Nouveaux logements
dont 53% de logements sociaux

LOCALISATION DES LOGEMENTS

0O &

73% 27% 11/12
Dans I'agglomération Dans le reste Présence dans
de Perpignan du département 11 communautés

de communes sur 12

ETAT DES LIEUX

o) © €

94 90 32

Entrées Sorties Mois
Durée moyenne d’'une location

0l8




L'’ACCOMPAGNEMENT VERS ET DANS LE LOGEMENT

IML
ACCES MAINTIEN MANDAT DE GESTION
&
8 & <
82 181 9
Acces Maintien Dossiers acceptés
12 7 3
ASLL Acceés : ASLL Maintien : Relogements
IML UKRAINE UNE CLE POUR TOI
©
@ @ @
30 74 13
Logements Personnes Jeunes majeurs
en location/sous-location accompagnées relogés et accompagnés

MAITRISE D’OUVRAGE D’'INSERTION

@ Z

32 1 1
Logements produits 2233:5_; gf;’aér;'ﬂjg
en gestion ’ .
2 logements T3 a Passa Saint-Laurent-de-la-Salanque

©9



Quatre nouveaux
bénévoles nous ont
rejoints ainsi qu’un

nouveau Vice Président,
René TURIAF. Ils ont
répondu a notre appel
pour des cours de langue,
du soutien scolaire ou du
bricolage.

*CCAPEX : Commission de
coordination des actions de
prévention des expulsions

*COMED : Commission
départementale de médiation

*DALO : Droit au logement
opposable

Formation sur la précarité énergétique
rassemblant Administrateurs et salariés.

1©

UNE GOUVERNANCE
FLUIDE ET OUVERTE

Au-dela des réunions statutaires, le lien entre la Présidence
et le Conseil a été renforcé pour devenir quasi continu, grace
aux comptes-rendus quasi hebdomadaires des réunions
dites “de direction”, entre le Président, Michel MERCADIE, le
Vice-Président, René TURIAF, et la Directrice, Kathy
BOURGUIGNON, et grace a I’association des Administrateurs
a la préparation du prochain plan stratégique.

Dans notre association, étre Administrateur ne se résume
pas forcément a la participation au Conseil et a I’AG.
Plusieurs d’entre eux ont participé a des actions bénévoles :
aide aux petits travaux dans les logements, soutien
linguistique ou scolaire, réparation de vélo...

Avec la chargée de mission Ukraine, une Administratrice a
animé I’ensemble des bénévoles qui ont assuré le soutien
linguistique a nos locataires Ukrainiens.

Enfin, le Président a tenu a assumer la représentation de
[’association a deux instances en faveur des locataires du
parc social : la CCAPEX*, dont le rGle est de prévenir les
expulsions locatives, et la COMED*, un instrument clef du
droit au logement “opposable”, qui examine les demandes
dans le cadre du DALO*. Habiter en terre catalane partage
’objectif que la loi a fixé a ces deux outils d’acces au droit
au logement.

Certains Administrateurs ont participé avec les salariés a
une journée de sensibilisation a la précarité énergétique
animée par Gefosat.




L'EQUIPE

L’association reste stable avec 14 salariés.

Mouvement
Démission d’une gestionnaire.

Recrutement d’un gestionnaire.

Formation

L’ensemble de ’équipe a suivi 141h de formation
au cours de l'année, dont la majorité organisée

par la FAPIL.

Laura
BOROVICS

Assistante de
direction

Flavia
ANCELOT

Intervenante
sociale

v

Shaya
CASES

Gestionnaire

) 4

Magali
PRUDHOMME

Responsable
administrative

Cécile
COROMINAS

Intervenante
sociale

Michéle
ANTH

Gestionnaire

Kathy
BOURGUIGNON

Directrice

Lilou
KHLOPKOVA

Chargée de mission
IML Ukraine

Aurélie
SARRAZIN

Intervenante
sociale

\\"/ 4

Bastien
MESTRES

Gestionnaire

|

Francois
HERNANDEZ

Directeur adjoint

Véronique
DAUMONT

Chargée de
communication

Juliette
CHARPENTIER

Intervenante
sociale

Lucas
GROSJEAN

Gestionnaire




LA JOURNEE HORS LES MURS

C’est ’occasion de changer d’air et
de casser les habitudes. Ce jour-13a,
nous avions pris nos quartiers au
pole entrepreneurial Le Cap de la
Communauté de communes
Albéres Cote Vermeille Illibéris.
Nous avons travaillé sur
[’évolution de nos métiers et de
nos missions, avec un focus sur les
conventions signées avec nos
financeurs.

b

FORMATION CONTRE LA PRECARITE ENERGETIQUE

Huit salariés ont suivi durant r
quatre jours la formation |
d'Enercoop, animée par Gefosat :
Réaliser un diagnostic socio-
technique au domicile de ménages
en précarité énergétique.
Nous avons réalisé les premieres
visites dans le cadre du SLIME ;
notre procédure évolue, s'adapte
et s'affine.
Lire page 13

' Le jeudi matin est un temps réservé a
[’échange entre les salariés. Nous en

. profitons pour inviter d’autres
associations, afin de mieux nous
connaitre et tisser des liens. Nous avons
rencontré [’Ecole de la transition
écologique (Etre Alenya) le 23 mars et
visité la Casa bicicleta le 7 septembre.

U2



LUTTER CONTRE LA

PRECARITE ENERGERTIQUE

Financeurs

Projet
soutenu par

Fondation
de

France

énerpgie solidaire

Orientales

En bref

Un projet expérimental :
Aider la/le locataire a mieux
mafitriser sa consommation
énergétique et la/le
propriétaire a améliorer la
performance du logement.

Les bénéficiaires :
4 familles de notre parc
immobilier.

Les compétences:
L’équipe a suivi la formation
“Réaliser un diagnostic

socio-technique” d’Enercoop

animée par GEFOSAT.

Intervention d’un bénévole pour aider un

Jjeune couple a réaliser des petites

travaux d’amélioration de leur logement.

Habiter en terre catalane accompagne des ménages et
des propriétaires de logements avec une étiquette
énergétique F ou G. Une action expérimentale amorcée
en 2023 pour améliorer le confort des logements sans
travaux lourds et pour réduire la consommation
énergétique de 10 a 30 %.

Le parc de I’AIVS® compte 32 logements en F ou G sur
584 lots gérés. L’envol du colit de |’énergie et sa
répercussion sur un public précaire, nous a incité a
proposer cette expérimentation.

Formation d’un binéme pour enquéter

Nous avons mis en place un bindme “GESTIONNAIRE
TECHNIQUE + INTERVENANTE SOCIALE” afin de réaliser un
diagnostic complet du logement. Lors d’une premiere visite
a domicile, lintervenante sociale s’intéresse aux usages :
température du logement, ressenti thermique, nombre de
machine a laver, aération des pieces, etc. Tandis que le
gestionnaire s’attarde sur les équipements : menuiserie,
isolation, électroménager, ventilation, etc. L’analyse des
données récoltées permet de définir des préconisations
pour le locataire et le bailleur, suivies d’un plan d’actions.

Expérimentation avec 4 familles volontaires
Commencé a |‘automne 2023, cet accompagnement se

poursuivra sur plusieurs mois. Une année sera nécessaire
pour mesurer I'impact de notre intervention.




Agenda...

Septembre 2023 :

Le Département finance
’accompagnement de 4
familles.

Octobre 2023 :

La Fondation de France et la
CAF66 soutiennent notre
projet.

Novembre 2023 :
Energie Solidaire Occitanie
soutient notre action.

Décembre 2023 :

Signature avec le
Département des Pyrénées-
Orientales d’une convention
pour réaliser 25 diagnostics
socio-techniques dans le
cadre du SLIME.

Intervention de Christine, bénévole,
et de Juliette, intervenante sociale,

pour installer un rideau thermique et
une housse de chauffe-eau dans la

maison d’Atiga a Vinga.

U4

PORTRAITS

« NASEEB, PREMIER LOGEMENT

Naseeb a emménagé en septembre 2023 dans un T2, situé au
rez-de-chaussée d’un immeuble a Perpignan. Vivre dans un
logement autonome est une premiere pour lui. Le logement
possede une étiquette énergétique en F.

Nous avons installé des appareils de mesure pour évaluer
ses consommations et baissé la température de l'eau a la
sortie du cumulus qui affichait 80°.

« ATIQA, VIVRE DANS UNE MAISON

Atiga habite a Vinga avec ses 2 enfants dans une maison
classée F. Elle fait face a des factures d’électricité toujours
plus importantes. Une bénévole et une intervenante sociale
ont installé des rideaux thermiques et une jaquette sur le
chauffe-eau. L’installation prochaine d’un compteur Linky
permettra a Atiga de suivre sa consommation. Des
recommandations ont été faites au propriétaire pour isoler
le plafond du garage, remplacer une fenétre au rez-de-
chaussée et changer des convecteurs.

Léro
logement
passoire

Faites undon!

Lancement d’une campagne d’appel aux dons en décembre
pour financer 'achat de petit matériel pour améliorer le confort
et favoriser des économies.




ACCOMPAGNEMENT SOCIAL

DEVENIR LOCATAIRE @ SAVOIR HABITER

Financeur

En bref

Déceler au plus vite
les difficultés pour éviter la
spirale descendante.

Responsabiliser le
locataire

dans ses démarches et
mettre en place un
accompagnement global.

Montée en compétence

des intervenantes sociales
sur les aspects techniques du
logement.

ACCES

Le pole social accompagne les locataires avant méme
leur entrée dans le logement. Ce suivi contractualisé
dure 3 mois et peut étre prolongé si besoin. Entre la
hausse du colt de la vie, la violence des actualités et
les tensions internationales, le sentiment d’anxiété est
devenu plus présent et le besoin d’écoute plus
fréquent.

Violences conjugales exprimées

Les intervenantes sociales ont davantage connaissance de
cas de violences conjugales. Elles l'expliquent par leur
formation avec APEX* et par la libération de la parole. De
plus en plus souvent, les victimes évoquent le sujet deés le
premier rendez-vous. Elles bénéficient directement d’un
ASLL acces, car un accompagnement spécifique s’impose. Si
besoin, l'intervenante sociale la met en contact avec des
associations spécialisées.

*Association Pour ’enseignement, I’éducation, les études et ’Expérimentation

Alerte au premier impayé

Des le premier signe d’impayé, nous déclenchons un
dispositif de prévention. Nous prenons contact avec le
locataire. Nous lui rappelons ses obligations et nous lui
proposons la signature d’un plan d’apurement avec la
reprise du paiement du loyer.

Candidats dans impasse
Il arrive que des personnes se présentent a nous sans avoir
les ressources nécessaires pour financer un acces a un
logement. Nous regardons ensemble ce qui peut étre mis en
place pour rendre le projet possible. Généralement, nous ne
revoyons pas ces candidats.

Signature du bail avant la remise des clés

Depuis le début 2023, nous avons modifié notre procédure
pour favoriser une plus grande responsabilisation du
locataire. Ce dernier signe son contrat de location lors d’un
2e rendez-vous avec l'intervenante sociale, dans nos locaux.
La premiére rencontre étant réservée a la signature du
Contrat d’engagement.

iiS




En chiffres

82 Acces

Accueil et installation des
nouveaux locataires

Pour chaque foyer, une moyenne
de 4 rendez-vous sur 3 mois

12 ASLL* Acces
Déclenchement du dispositif
ASLL pour les nouveaux
locataires les plus fragiles

Pour chaque foyer, une moyenne
de 7 rendez-vous sur 6 mois

*Accompagnement Social Lié au
Logement

FSL Acces

o 47 FSL acces déposés

e 9 FSL acces en attente de

réponse

o 35 FSL acces acceptés
Locataires qui bénéficient d’une
aide du Département pour
financer les frais d’entrée

1 dossier Locapass

13

Renfort de ’équipe

Le 2e semestre a été tendu en raison d’une hausse des
entrées. L’accueil des nouveaux locataires a été la priorité :
signature du contrat d’engagement, puis du bail et
organisation de la visite au domicile un mois aprés. Le
recrutement d’un nouveau travailleur social a diminué la
surcharge de travail et a permis de réfléchir a de nouvelles
actions.

Complémentarité renforcée entre les poles

La réorganisation du pdle Gestion locative (lire p. 27) a eu
des répercussions positives sur [’accompagnement du
locataire. Les intervenantes sociales ressentent davantage
de complémentarité entre leurs actions et celles des
gestionnaires.

Par exemple : La visite de pré-état des lieux a une portée
pédagogique et vise a ce que le locataire récupére son dépot
de garantie en réalisant les travaux de remise en état.

Evolution du métier social

Suite a la formation sur le diagnostic socio-technique
(Enercoop / Gefosat), les intervenantes sociales sont en
mesure d’accompagner le locataire dans la prise en main de
son logement : fonctionnement des équipements (chauffage,
chauffe-eau), entretien des installations (chaudiére,
ventilation).




En octobre, nous avons accompagné
un locataire au Forum de ['emploi
organisé par le Département, au
stade Aimé Giral. Nous comptons
renouveler ['expérience en nous
rapprochant du Département et de
l'association Face Pays Catalan.

PORTRAITS

Certains profils nécessitent une vigilance accrue de la
part du travailleur social :

- DES PRIMO LOCATAIRES

Monsieur R., originaire de Mayotte, apprenti dans la
restauration, a été relogé dans un studio sur Perpignan. La
mesure ASLL Accés porte sur 'ouverture et le maintien des
droits, sur les démarches avec les administrations (premiere
déclaration de revenus), l’entretien courant du logement et
'insertion professionnelle.

- DES PERSONNES VICTIMES DE

VIOLENCES CONJUGALES
DONT UNE AVEC UNE PROBLEMATIQUE D'’ADDICTIONS

Madame C., agée de 36 ans, 1 enfant a charge, a été victime
de violences conjugales. Elle a di quitter le logement et
faire face a une séparation trés conflictuelle. La mesure
ASLL Accés a pour objectif de la soutenir dans ses
démarches administratives, le maintien de ses droits, mais
aussi de lorienter vers des partenaires spécialisés, en
'occurrence ’APEX.

« DES PERSONNES D'ORIGINE

ETRANGERE
QUI NE MAITRISENT PAS LA LANGUE ET LES MODALITES
DU SYSTEME ADMINISTRATIF FRANGAIS

Madame E. est accompagnée pour le renouvellement de son
titre de séjour.

« DES PERSONNES AYANT DES
DIFFICULTES DE GESTION DU BUDGET

Monsieur R. s’est retrouvé rapidement en impayé de loyer,
car il n’avait pas budgété le paiement de son deuxieme
loyer. Il comptait sur la restitution de son ancien dépdt de
garantie pour le payer. Une gestion budgétaire plus
rigoureuse avec prévisionnel a court et moyen terme semble
nécessaire. L’ASLL Acces a donc été proposé pour travailler
ce point.

17/



https://www.facebook.com/leDepartement66.fr?__cft__%5b0%5d=AZXGoIOQAeS_MHyk182cyVHYp4LGNJVXVosJ9A4SWzBgMuk0HONi8HpDDTul4oCxdKA3LAMKHsh4Q0nEwsTd6NTgtTP_CX4gLcDcED0E6q_-hvaues11men4Law2XXG8J7bbuNwf1XgDZTizyUaOTcnY0tcE9VRA-eJ6UPvJAsrELgILbtjxBaSZQpGWPTf3c8Pe9evmnTF5Ugx7LmkO5pxz&__tn__=-%5dK-R

ACCOMPAGNEMENT SOCIAL

SE MAINTENIR DANS LE LOGEMENT

En chiffres

181 Maintien
Reprise de
’laccompagnement sans

déclencher le dispositif ASLL.

451 rendez-vous
74 suivis par téléphone et
courriel

71 ASLL Maintien
Déclenchement du dispositif
pour les locataires
nécessitant une reprise de
'accompagnement ou un
suivi renforcé

Pour chaque foyer, une moyenne
de 5 rendez-vous sur 5 mois

FSL Maintien
e 14 FSL maintien déposés
e 13 FSL maintien acceptés
e 1FSL maintien accepté
partiellement
Locataires qui bénéficient d’une
aide du Département pour faire
face a une dette

ii8;

ACCOMPAGNEMENT
MAINTIEN

Hausse de tous les accompagnements Maintien +50%

Nous avons déclenché davantage de Maintien et d’ASLL
Maintien de personnes qui étaient sorties du dispositif
d’accompagnement, pour des démarches administratives
non abouties ou des impayés de loyer ou méme un dégat des
eaux. Le cumul de difficultés (gestion du budget, précarité)
entraine la mise en place d’un ASLL .

Cette augmentation s’explique par une meilleure tragabilité
de nos interventions suite a la mise en place d’un tableau
répertoriant nos interventions mettant en lumiere la réalité
du travail engagé.

L’accompagnement bascule en Maintien deés lors qu’il y a
plus de 3 interventions sur 3 mois. Les accompagnements
“Maintien” concernent la résorption d’un impayé, un
changement de situation familiale, une baisse de
prestations, des troubles du voisinage ou encore une
déclaration de dégats des eaux. Dans la majorité des cas,
notre intervention permet de rééquilibrer de la situation.

Nous avons enregistré une augmentation de début
d’impayés et de difficultés financieres. Des ménages nous
alertent sur la difficulté qu’ils auront a payer le loyer ou
d’autres charges le mois suivant. Nous intervenons donc
immédiatement afin de faire un point budget.

Lorsque le ménage cumule plusieurs difficultés, nous
contractualisons un ASLL Maintien. La durée minimale est de
3 mois. A l’issue de cette période, nous évaluons l’atteinte
des objectifs et décidons ensemble de la poursuite ou non de
’laccompagnement. Les interventions se font a domicile ou
au bureau.




Action Logement@

PORTRAITS

Il arrive que certaines situations nécessitent un
accompagnement permanent.

- MECONNAISSANCE DU SYSTEME

Monsieur H. est réfugié. Orienté il y a deux ans par le SIAO,
l'accompagnement lui a permis de se stabiliser
financierement. Cependant, nous devons régulierement nous
rencontrer afin de réaliser des démarches administratives. Il
connait des périodes d’activités et de chomage. Il a besoin
d'accompagnement pour s’assurer que les démarches sont
faites dans les temps et correctement. En effet, Monsieur
pensant comprendre le fonctionnement a créer une dette de
plus 2 500 € avec Pdle Emploi pour trop pergu, par
méconnaissance. Actuellement un plan d'apurement est mis
en place, par dérogation, pour 36 mois. Monsieur n’est pas
encore autonome pour moduler le paiement du loyer en
fonction du montant des allocations logement. Sans nos
interventions, il ne serait probablement pas a jour de son
loyer ni dans ses démarches administratives.

« SURENDETTEMENT

Madame C. est locataire depuis 2017. Un ASLL Maintien est
mis en place depuis 2021 suite a un impayé de loyer.
Madame avait plusieurs dettes. Un suivi régulier du budget
est nécessaire. Un dépot de dossier de surendettement a été
fait. Afin de ne pas aggraver sa situation, nous poursuivons
'accompagnement.

L'agrément “Accompagnement social”
d’Action Logement

Nous recevons des salariés du secteur privé pour un
accompagnement social. C’est une prestation que nous
réalisons pour le compte d’Action logement. L’association
oriente vers nous des personnes confrontées a des difficultés
personnelles ou professionnelles ayant un impact sur leur
logement ou leur budget. En 2023, nous avons suivi et aidé 4
personnes.
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En chiffres

10 IML mandat de gestion
Locataires orientés par le SIAO

20

IML MANDAT DE
GESTION

Logement d’abord et autonomie

Le SIAO nous oriente des personnes qui ont vécu une rupture
de parcours. Elles peuvent sortir de la rue, étre passée par
un centre d’hébergement, subir une rupture familiale. Avec
Habiter en terre catalane, elles accedent a un logement avec
un suivi renforcé sur une période de 24 mois (IML mandat de
gestion). Cela suppose que ces locataires adherent au
contrat d’accompagnement. Nous veillons a ce qu’ils soient
préts a supporter la charge psychologique et financiere d’un
logement autonome, méme si cette confirmation nécessite
du temps. C’est pourquoi nous ne répondons pas a des
situations d’urgence.

En 2023, 10 orientations IML mandat de gestion nous ont été
transmises par le SIAO:
« 3 ménages ont refusé le logement proposé,
» 2 ménages ont été réorientés, ne correspondant pas au
profil IML mandat de gestion,
« 2 ménages sont sur liste d’attente d’un logement,
* 4 ménages ont été relogés.

En 2023, 6 mesures IML sont arrivées au terme des deux ans
de financement. 2 ayant toujours besoin d'un
accompagnement, nous poursuivons la prise en charge dans
le cadre d’un ASLL Maintien.

4 autres mesures se sont cloturées. Les personnes ayant
acquis une autonomie suffisante ou bénéficiant d’une
mesure de  protection mise en place  durant
'accompagnement.

Au total, au 31/12/2023, 11 mesures de type IML sont en
cours d’accompagnement.




PORTRAITS

Ce sont toutes des personnes isolées n’ayant pas
d’enfants a charge. Ce profil correspond a 75% aux
orientations SIAO.

« Madame D. a été relogée a Le Boulou dans un T2. Le loyer
est de 331€ charges comprises. Le montant de I’AL est de
290€. Elle a été orientée par le SIAO suite a une expulsion
locative (logement dit insalubre et refus de payer de la
locataire) et a un hébergement en CHRS. Au regard des
échanges entre les professionnels gravitant autour de
cette personne, nous avons fait le choix d’accepter sa
candidature. Malheureusement, tres rapidement le lien a
été coupé, le travail d’accompagnement n’a pas pu se
mettre pleinement en ceuvre et la garantie Visale a été
engagée pour impayé de loyer.

« Madame R. est logée dans un studio meublé a Perpignan.
Le loyer est de 400€ charges comprises, ’AL de 137€.
Suite a la séparation du couple, elle a été hébergée chez
des collégues de travail et domiciliée a la Croix Rouge.
C’est dans ce contexte que l'orientation IML mandat de
gestion a été préconisée. L’accompagnement se poursuit
et la collaboration est bonne.

o Madame V. est logée dans un studio a Perpignan. Le loyer
s’éleve a 306€ charges comprises, ’AL est de 291€. Elle a
été orientée a la fin de son contrat de location en Airbnb.
Elle a besoin de soutien concernant les démarches
administratives.

« Monsieur F. vit dans un studio a Perpignan. Le loyer est
de 312€ et I’AL de 290€. Aprés avoir été longtemps
hébergé par des connaissances, il s’est retrouvé sans
solution et a été accueilli en CHRS. Monsieur avait besoin
d’accompagnement sur les aspects du quotidien
(administratif, budget). L'accompagnement se poursuit
et la collaboration porte ses fruits.
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En chiffres

3 baux glissants

Locataires en situation trop
précaire pour envisager un bail
classique

222

BAIL GLISSANT

Au cas par cas

En 2023, 3 baux glissants ont été contractualisés.

Nous proposons ce type de mesure dans des cas bien
spécifiques et apres avoir obtenu ’accord du propriétaire.
La durée du bail glissant est de 6 mois pouvant étre
renouvelé une fois. A ’issue de cette période, si le locataire
répond a ses obligations locatives et si ’laccompagnement a
permis une stabilité, alors le bail glisse au nom du sous
locataire en titre.

Deux femmes d’origine russe se sont vues proposer un bail
glissant compte tenu de leur situation administrative.
N’ayant pas encore un premier titre de séjour permettant de
bénéficier de la garantie Visale, nous avons opté pour le bail
glissant afin de leur permettre I’accés a un logement. Toutes
les deux ont le statut “réfugié” pérennisant ainsi leur
présence sur le territoire francais et garantissant leurs
droits. Les deux vivent a Perpignan.

« Madame V. vit dans un studio. Le loyer est de 300€ et ’Al
de 291€.

e Madame V. vit dans un T2. Le loyer est de 355€ et l’Al
s’éleve a 291€.

Nous avons proposé un bail glissant a une personne en
situation de précarité, sortant d’un centre d’hébergement
aprés avoir vécu dans la rue. Ses revenus sont trop
incertains pour ’engager dans une location classique, sans
prendre le risque de la mettre en échec. Elle a intégré un
studio, en décembre 2023, dont nous sommes propriétaires.
Le loyer s’éleve a 156€ et les droits a l’allocation logement
sont en cours d’ouverture.




UNE CLE POUR TOI

RELOGER DES JEUNES APRES L'ASE

Financeur

En bref

Soutien scolaire :
Intervention des bénévoles

pour la préparation du CAP.

13 jeunes suivis
dont 2 en fin
d’accompagnement
et 6 nouveaux

4 ASLL Acces
10 ASLL Maintien

5 jeunes sortis du
dispositif

Durée moyenne de
’accompagnement :
21 mois

Les jeunes sont orientés
par 'IDEA, les MSP ou les
référents éducatifs

Dans le cadre du dispositif “Une clé pour toi” initié en
2020, notre association accompagne les jeunes majeurs
issus de laide sociale a l’enfance (ASE) vers une
autonomie résidentielle. “Une clé pour toi” répond aux
besoins toujours croissants de cette jeunesse
vulnérable.

En plus de prévenir les relogements d'urgence et de
favoriser 'autonomie résidentielle, “Une clé pour toi”
propose un accompagnement social global.

Notre mission comprend ’accompagnement vers et dans le
logement et bien plus. Nous prenons en compte la
complexité des situations personnelles, le manque de
ressources financiéeres, linstabilité professionnelle,
’isolement social et la méconnaissance des procédures
administratives. C’est pourquoi le lien avec les partenaires
est indispensable, en particulier avec les éducatrices de
'IDEA.

Cécile, éducatrice référente, organise des ateliers
personnalisés sur la gestion du budget, I’acces aux droits, la
santé et la recherche d'un emploi ou d’un apprentissage.

Apprentissage scolaire

L'association ayant constaté des échecs aux épreuves
théoriques du CAP, elle a mobilisé des bénévoles pour
assurer des cours de soutien en mathématiques et en
francais.

Perte d’emploi et recours aux Prud’hommes

Le secteur du batiment subit une baisse d’activité et les
apprentis sont les premiers touchés : impayés de salaire,
licenciement. Nous avons soutenu 3 jeunes :

« 1 jeune accompagné lors de son licenciement

économique et dans la recherche d’un nouvel employeur.
« 2 jeunes soutenus dans leurs démarches aux
Prud’hommes.
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Conditions propices a un déménagement

Un jeune a quitté son studio pour un T2, les conditions
étant réunies pour envisager ce déménagement
appartement bien entretenu, loyer a jour et
augmentation des ressources.

Accés aux soins

Un jeune homme, entré en 2023, dans le dispositif
souffre d’importants problemes de santé et a besoin
d’étre accompagné dans les démarches d’accés aux
soins. Cécile lui a trouvé un médecin traitant et le
soutien pour un dossier MDPH*, en lien avec son
employeur et la médecine du travail.

*Maison Départementale pour les Personnes Handicapées

Renouvellement de titres de séjour

Les demandes de renouvellement de titres de séjour
prennent aussi une place importante dans
’accompagnement. Certaines situations sont
complexes et requierent une vigilance accrue quant a la
constitution des dossiers.

Réussites et problématiques

Sur les six jeunes qui ont intégré le dispositif en 2023,
trois ont accédé a un logement et bénéficient d’un
accompagnement. Trois autres ne sont pas allés au
bout de la démarche :

* 1 jeune a été relogé mais face a son comportement
récalcitrant, ’accompagnement a pris fin.

* 1 jeune femme a choisi de sous-louer un logement
sans contrat malgré nos mises en garde.

* 1 jeune n’a pas souhaité fournir les documents
demandés pour son dossier locatif.
L’accompagnement a pris fin. Il a opté pour un
logement temporaire proposé par son employeur.

Le 24 mars, l'association DéClic et
DéClac présentait “Chemins de vies"
au Centro Espagnol (Perpignan).
Nous avons assisté a la lecture du
récit de réfugiés par Demba et
Landing, deux jeunes que nous
accompagnons dans le cadre d'Une
clé pour toi.
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SOLIDARITE AVEC L'UKRAINE

Financeurs
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REPUSLIOUT FRANCAKE

FREFET DES
PYRENEES-ORENTALES

ALLOCATIONS

FAMILIALES

En bref

« 30 familles relogées dont
16 en 2023

e 74 personnes suivies

» 30 logements gérés dont
11 captés en 2023 :

o 4 du bailleur ESH
Habitat Perpignan
Méditerranée

o 24 bailleurs privés

o 2 biens appartenant a
’association

RELOGER DES FAMILLES

Depuis mars 2022, I’ACAL coordonne le relogement des
déplacés ukrainiens dans les Pyrénées-Orientales. Elle
accueille, puis oriente les familles vers 3 associations
partenaires Croix-Rouge, Solidarité Pyrénées et
Habiter en terre catalane. Ces derniéres captent des
logements et aident les familles a s’installer.

Au total, les associations ont réussi a reloger 113
familles.

Ces associations ont non seulement fourni des logements
autonomes, mais ont également mobilisé des ressources
humaines pour accompagner ces familles dans leurs
démarches administratives, financiéres et juridiques.

Départs vers ’Ukraine ou ailleurs

En 2023, Habiter en terre catalane a vu partir 3 familles : 2
pour un retour définitif en Ukraine et 1 pour une installation
dans une autre région suite a 'obtention d’un CDI. Les trois
logements vacants ont rapidement trouvé de nouveaux sous-
locataires.

Mise en place de cours de francais

Dés le mois décembre 2022, Habiter en terre catalane a
proposé des ateliers de conversation en francais grace a la
mobilisation de bénévoles. L’ACAL a ensuite recruté un
enseignant de FLE, mais les cours se sont arrétés en octobre.
Les bénévoles de l'association ont repris les ateliers. Chaque
semaine, 10 Ukrainiens participent a ce rendez-vous. Ces
rencontres sont parfois [’occasion de réunir les familles
autour d’un godQter et de jeux.

Décider de rester

La guerre se poursuivant, les Ukrainiens commencent a se
projeter dans les Pyrénées-Orientales. Ils s’inserent dans la
société par apprentissage du francais, par le bénévolat et
par 'emploi.

Retrouver un emploi et son autonomie

Ainsi, 2 personnes ont trouvé un emploi en CDI, 8 en CDD et 6
suivent la formation de Pole Emploi permettant d’acquérir
un niveau de langue et de définir un projet professionnel
avec un stage de deux semaines dans le métier d’origine.
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Cours de frangais avec des bénévoles
de 'association. Au fil du temps, des
groupes se sont formés et se
retrouvent aussi pour partager un
goditer.

Anastasia et Yarsolav ont participé a
I'aménagement d’appartements
pour l'accueil de familles
ukrainiennes, qui comme eux ont fui
la guerre.
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Des reportages pour témoigner

Les quatre associations ont souhaité mettre en lumiére le
travail réalisé pour héberger et accompagner ces familles.
Elles ont passé commande de cing documentaires filmés a
Florian Tomasini. Il a interviewé 4 familles et 1 propriétaire.
Ces vidéos sont un témoignage des répercussions de la
guerre, un moyen de lutter contre les idées recues et la
preuve d’une action collective aboutie.

A voir sur Youtube - Habiter en terre catalane
https://www.youtube.com/@habiterenterrecatalane6388



https://www.youtube.com/@habiterenterrecatalane6388
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Réorganisation interne
avec 2 binémes :
gestionnaire COMPTABLE +
gestionnaire TECHNIQUE

Recrutement
1 gestionnaire technique

575 logements en gestion
dont 30 pour les déplacés
ukrainiens

1218 personnes logées
dont 200 en 2023

81% du parc
est conventionné

86% des logements
ont une étiquette
énergétique entre Aet D

Carte de transaction
Obtention en novembre

AGENCE IMMOBILIERE A
VOCATION SOCIALE

« AIVS®
RELOGER EQUITABLE

En 2023, nous avons fété les 15 ans de notre Agence
Immobiliére a Vocation Sociale (AIVS®). C’est une offre
inédite de logements, complémentaire a celle du
marché libre et des bailleurs sociaux.

Nous sommes fiers de notre parcours, comme de celui
de nos locataires, et ce, grace a l’engagement de
bailleurs privés et du soutien de nos partenaires.

Cependant, la crise du logement perdure, conséquence
d’une politique de I’habitat au ralenti et d’une précarité
des ménages grandissante. Mais pas de quoi nous
décourager !

La baisse de contacts avec des propriétaires se
poursuit, divisée par 3 en 2 ans et qui peut s’expliquer
par le manque d’attractivité de Loc’Avantages et
’engouement pour le logement de tourisme de type
Airbnb.

Captation au ralenti

Nous avons enregistré une baisse de la captation de 40%. La
réforme du DPE, un dispositif fiscal peu attractif, un climat
ambiant anxiogene peuvent expliquer ce chiffre.

Le parc grandit grace au soutien de nos propriétaires qui
nous confient d’autres logements ou nous orientent d’autres
bailleurs.

» 80 contacts / signature de 37 logements :
o 8T1

1172

14 T3

4T4

o O o

» 20 logements conventionnés en social.

» 16 mandats résiliés par les propriétaires dont 10 pour
vente.
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Typologie des
logements

46 maisons (9%)
91 T1 (17%)
118 T2 (23%)
209 T3 (41%)

84 T4 (16%)

18 T5 et + (3%)

17%

Taux de rotation
au sein du parc

10 visites

techniques

pour dysfonctionnement,
dégats des eaux, dossiers
Hystologe...

218

Commission « impayés » pour prévenir la précarité

Deux fois par mois, les gestionnaires comptables et les
intervenantes sociales se retrouvent pour la commission
“impayés”. Toutes les situations sont évoquées afin de
définir un plan d’actions.

Au 31 décembre : 117 situations d’impayé de loyers mais
94% concernent moins d’un résiduel de loyer.

Ces résultats mettent en exergue le travail des intervenantes
sociales qui agissent dés le signalement d’un retard de
paiement du loyer.

Renouvellement des mandats

A la suite de la fusion (FDPLS + AIVS®) et du changement de
nom (Habiter en terre catalane), l'entiéreté des mandats
était a renouveler. Un contrdle de la CEGC* nous a rappelé a
[’ordre. Ainsi 39 mandats ont été renouvelés en 2023. Nous
en avons profité pour actualiser nos dossiers, notamment le
DPE qui devient désormais opposable. Plus de 250 mandats
restent a renouveler. L’objectif est de terminer ce travail
courant 2025.

*Compagnie Européenne de Garanties et de Cautions

Prorogation convention ANAH dispositif COSSE

Les conventions Louer Abordable (ou COSSE) signées en
2017 arrivées a échéance en 2023 ont, des que possible, été
prorogées pour 3 ans supplémentaires. Ainsi, les
propriétaires bailleurs concernés peuvent encore défiscaliser
jusqu’a 85% de leurs revenus fonciers dans l’attente d’un
nouveau  dispositif, moins  contraignant que le
Loc’Avantages. Pour chaque convention déposée, le DPE est
joint. La performance énergétique du logement est prise en
compte dans le cadre de la prorogation de la convention.
Une trentaine de conventions ont été prorogées en 2023.

Gel des loyers

Des 2023, les loyers des logements trés énergivores ont été
gelés. En clair, les propriétaires ne peuvent plus augmenter
le loyer sans que des travaux de rénovation énergétique
soient réalisés (isolation des murs, changement du systéme
de chauffage...).
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En bref

Livraison de
2 appartement T3 a Passa

Projet de rachat

d’un immeuble a Saint-
Laurent-de-la-Salanque en
partenariat avec
’Etablissement Public
Foncier d’Occitanie

MAITRISE D'OUVRAGE

D’'INSERTION « MOI
PRODUIRE DES LOGEMENTS

Via son agrément de Maitrise d’Ouvrage d’Insertion,
Habiter en terre catalane a produit ou réhabilité 42
maisons ou appartements, pour en faire des logements
trés sociaux. Notre choix se tourne vers des logements
en diffus, c’est-a-dire répartis dans le tissu urbain, car il
est plus facile de s'insérer socialement dans un
logement au coeur d’un centre-ville.

La production de logement a un impact positif sur les
territoires car nous faisons travailler des entreprises
locales. Produire dans le diffus, c’est une solution ou
tout le monde est gagnant : le locataire, les commerces,
les écoles, mais aussi la vie locale.

Livraison de 2 appartements a Passa

Le chantier de Passa a débuté en décembre 2022. Une année
aura été nécessaire pour transformer une maison de village
vétuste en deux T3. Les propriétaires ont recu cette maison
en héritage. Souhaitant conserver ce bien familial mais ne
disposant pas des ressources nécessaires pour le réhabiliter,
ils se sont tournés vers ’association qui leur a proposé un
Bail a Réhabilitation (BAR) de 25 ans.

L’habitat répond a des criteres de confort thermique, de
mafitrise énergétique, de cadre de vie et de respect du
patrimoine bati.

Suite a la hausse des colts de construction (+30%), le projet
a été estimé a plus de 300 000 €.

e Agence nationale de [’habitat (ANAH) : 120 000 €
e ANAH Habiter mieux : 3 000 €

o Département des Pyrénées-Orientales : 19 000 €
o Propriétaires : 40 000 €

o Fondation Abbé Pierre : 30 245 € (10% du total)
e Habiter en terre catalane : 90 205 €
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Visite de logements appartenant a ’OPH 66

L’OPH 66 souhaite vendre des logements situés a Maury, a
Argeles, a le Boulou et a Perpignan. Nous avons été
contactés pour envisager un partenariat. L’achat de ces
biens permettrait de maintenir leur vocation sociale et serait
pour notre association 'opportunité de développer son offre
de logements en PLAI adapté. Les visites de ces biens sont en
cours et les études de faisabilité seront réalisées.

Projets de réhabilitation orientés par Urbanis

Dans le cadre de I’OPAH, le bureau d’étude Urbanis est
parfois confronté a des propriétaires occupants en situation
de grande précarité. Il nous a sollicités pour des montages
éventuels en baux a réhabilitation. Cependant, ces
opérations situées a Soréde et a Elne ne s’équilibrent pas. Le
colt des travaux est considérable en raison des nombreuses
contraintes techniques et de subventions insuffisantes.

Projet de rachat a Saint-Laurent-de-la-Salanque

Une convention opérationnelle, conclue entre [I’Etat,
Perpignan Méditerranée Métropole, la commune de Saint-
Laurent-de-la-Salanque et |’Etablissement Public Foncier
d’Occitanie (EPFO) a été signée le 29 novembre 2021.
L’association a souhaité réunir l’ensemble des parties
prenantes afin d’avancer collectivement sur un projet
d’acquisition-rénovation d’un immeuble. L’EPFO achétera ce
bien pour nous le revendre, avec une décote. Nous pourrons
ainsi réaliser notre premier montage en PLAI adapté.




PARTENARIATS ET RESEAUX

Pour la premiere fois, la Communauté de Communes Alberes
Cote Vermeille lIllibéris soutient l'association par le biais
d’une convention triennale. Nous avons participé a 4
réunions publiques dans le cadre de I'OPAH (Bages,
Montesquieu, Saint-André et Banyuls). Une réflexion
concernant la problématique du logement des saisonniers
est lancée par la collectivité, avec une premiere action de
sensibilisation aupreés de copropriétés.

Parmi les opérations de communication réalisées, nous
avons distribué des tracts dans les boites aux lettres .

La Fondation Abbé Pierre a organisé une rencontre a
Montpellier en avril sur les chiffres de la pauvreté en France
et en Occitanie. Toujours tres peu de données sur les
Pyrénées-Orientales. Nous avons participé a ce temps fort
qui rassemblait les acteurs régionaux de la lutte contre la
précarité.

La Fapil*, notre fédération, propose tout au long de [’année
des rendez-vous thématiques en lien avec [’actualité
juridique, politique et associative. Ce jour-la, nous avions
rendez-vous a Paris pour témoigner de la réalisation d’un
guide de communication pour les AIVS®, pour échanger sur le
logement saisonnier et rencontrer un référent d’Action
Logement sur la garantie Visale.

*Fédération des acteurs et des associations pour la promotion et ’insertion
par le logement
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En bref

PDALHPD renouveau
3 fiches actions proposées

Fondation Abbé Pierre

e Rencontre dans nos
locaux avec Sylvie
CHANVOUX, directrice de
la FAP Occitanie

e Participation aux
présentations du Rapport
sur I’état du mal
logement en France
(Paris) et en Occitanie
(Montpellier)

Renouvellement des
conventions

L’ensemble de nos
partenaires nous ont
renouvelé leur confiance.
Une trentaine de
conventions ont été
prorogées.
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Des partenariats naissants

« Avec le service du développement durable du Conseil
Départemental
Dans le cadre du projet expérimental de la lutte contre la
précarité énergétique, l'association réalise des diagnostics
sociaux pour le SLIME* porté par le Département des
Pyrénées-Orientales.

*Service Local d’Intervention pour la Mafitrise de [’Energie

e Avec Initiatives en Pays Catalan (IPC)

Habiter en terre catalane est membre des commissions
d’attribution de préts d’honneur aux créateurs d'entreprise.
Cette incursion dans le monde économique est une
opportunité pour Habiter en terre catalane de se faire
connaftre au sein de ce réseau.

« Avec Université de Perpignan
Habiter en terre catalane a accueilli la promotion Master 2
Urbanisme et Aménagement, accompagné de leur professeur
Davy Houpert pour une présentation de nos interventions
face au mal logement. Cette entrée en matiére a séduit un
étudiant qui a réalisé ensuite son stage de 4 mois au sein de
notre structure.




COMMUNICATION

JZiNOEPENDANT | - > Relations presse

LTS communiqués de presse diffusés ;

. « Visite d’un logement “une clé pour toi” par le
Commissaire régional a la lutte contre la pauvreté, Eric
PELISSON (février)

o Visite du chantier de Passa (février)

« Refonte du site Internet (février)

e 15ans de I’AIVS (juin)

o Lauréats de l'appel a projet de la Fondation de France
(aolit)

o Lauréats du programme Energie Solidaire Occitanie
(novembre)

Z é ro Les réseaux sociaux
logement
pdssoire Facebook

—— https://www.facebook.com/habiterenterrecatalane

'N Hakitar en Tarrs Catalane

g T o - —

= — ' e 2002 abonnés basés a Perpignan et dans sa périphérie

- “ = Linkedin
- o https://www.linkedin.com/company/habiter-en-terre-
et ar catalane

e 226 abonnés

Le site www.habiterenterrecatalane.fr

: Mise en ligne le 14 février.

e Cloture des sites www.aivs66.com et www.fdpls.fr.

Le nouveau site présente l’association dans sa globalité :
missions, annonces, actions, procédures, équipe...

Fréquentation du site
e 45948 visites
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LES INDICATEURS
2023

SITUATION D'ORIGINE

252 dont 94
Candidats locataires Nouveaux locataires
En structure d’hébergement d’urgence 7 3
A Uhétel / Location saisonniére 10 2
Sortant d’institution (hopital, ASE, prison...) 15 3
En dépannage chez des tiers 94 37
Menacé d’expulsion ou en risque 34 7
En surpeuplement et/ou habitat indigne 46 22

315




TRANCHE D’AGE

Nouveaux locataires Locataires du parc
Candic.lats Sous-location Sous-
locataires Logement /Baux Logement location /
pérenne . pérenne Baux
glissant .
glissant
-de25ans 31 (12%) 15 (16%) 34 (7%)
26-30ans 35 (14%) 6 (6%) 40 (8%)
31-59ans 165 (65%) 63 (70%) 3 345 (71%) 3
>=60 ans 21 (8%) 7 (7%) 68 (14%)
Total 252 91 3 487 3
REPARTION SELON LE GENRE
Nouveaux locataires
, Sous-location /
Logement perenne .
Baux glissant

Homme seul 28 1
Homme seul avec enfant(s) 6
Femme seule 13 2
femme seule avec enfant(s) 26
Total 73 3

316!




COMPOSITION FAMILIALE

Nouveaux locataires

Locataires du parc

Candidats Sous-
: Sous-location .
locataires Logement / Baux Logement location /
pérenne . pérenne Baux
glissant .
glissant
Célibataire 99/39% 41/ 47% 3 196 /41% 3
Foyer monoparentale 103 /41% 32/34% 191 /39%
Couple sans enfant 9/4% 4 [ 4% 24 [/ 5%
Couple avec enfant 35/14% 14 /15% 76/ 16%
Cohabitation 6/2%
Total 252 91 3 487 3
RESSOURCE PRINCIPALE
Nouveaux locataires
Candidats Locataires
locataires Logement . du parc
. Baux glissant
pérenne
Salarie 68/27% 36/38% 162/33%
CDD, CDI, intérim, journalier, auto-entrepreneur
Minima sociaux 87 /34% 19/24% 3 155/32%
Allocation chémage 32/13% 14 /15% 71/ 14%
Ind ité de f tion,
n emmle e formation 3/1% 3/3% 17/3%
apprentissage
Retraite 20 /8% 5/5% 23 /5%
AAH, pension d’invalidité 42 /17% 14/ 15% 62 /13%
Total 252 91 3 490




APPUI AUX MENAGES

Nombre de ménages logés sans accompagnement social 137
Nombre de ménages logés et accompagnés 353
Total 490
Nombre de ménages accompagnés en dehors du parc géré 4
Nombre de ménages dont 'accompagnement a commencé en 2023 94

MOTIF DE DEPART DES LOCATAIRES

HLM bail direct 5
Locatif privé bail direct 58
Accession a la propriété 2
Déces 3
Cloche de bois / Expulsion 14
Nombre total de départs 90
ROTATION

Nombre de ménages entrés 94
Nombre de ménages sortis 90
Taux de rotation 17%
Pour rappel, stock de logement au 31/12/2023 575




LOGEMENTS GERES

Logements ordinaires 542

Location / Sous-location 30

Baux glissants 3
PROPRIETES

Propriété via la MOI 32

Propriété privé 543

dont collectivité territoriale 4

PRODUCTION DE LOGEMENT

Logements réhabilités en 2023
Chantier

Logements en propriété
Bail a réhabilitation

32

319



TYPOLOGIE ET LOYER
DES NOUVEAUX LOCATAIRES

Typologie Nombre de logements Loyer moyen et mensuel
T1 17 295€
T2 22 397€
T3 46 518€
T4 6 609€
TSet+ 3 750€

TYPE DE CONVENTIONNEMENT / FINANCEMENT

Nombre de logements conventionnés 443 [/ 81%
Nombre de logements sociaux SRU 288 /53%
Logement intermédiaire 143
Logement social 201
Logement trés social 4
PLAI

Loc1l 12
Loc2 32
Loc3 4

410,




PERFORMANCE ENERGETIQUE

Etiquette énergétique Nombre de logements
A 2
B 20
C 151
D 234
E 95
F 16
G 8
Avant 1948 19
Total 545

41
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